附件二：
就业统计工作诚信承诺书

    作为高校就业统计工作人员，在当前和今后的工作中，确保提供的数据真实可信，并郑重承诺如下：

一、严格遵守“四不准”要求。

没有以任何方式强迫毕业生签订就业协议和劳动合同；

没有将毕业证书发放与毕业生签约挂钩；

没有以户档托管为由劝说毕业生签订虚假就业协议；

没有将毕业生顶岗实习，见习证明材料作为就业证明材料。
统计工作规范有序。提供的统计材料真实可靠，并数出有据。

已将学院的就业监督检查电话和邮箱告知所有毕业生。
若所提供的资料不真实，愿意承担相关责任。
                               承诺人：   

                               年   月   日      
